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TESIS RELEVANTE 7/2025

INCUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DE PERMANENCIA RELATIVO A NO AUSENTARSE DEL SERVICIO SIN
CAUSA JUSTIFICADA. PARA SU ACREDITACION, NO ES NECESARIO QUE SE DEMUESTRE QUE EL
MIEMBRO POLICIAL CONOCIA LOS DIiAS QUE DEBIA PRESENTARSE A LABORAR (LEY DE SEGURIDAD
PUBLICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA, VIGENTE HASTA EL 28 DE DICIEMBRE DE 2020).

Hechos: La Comisién del Servicio Profesional de Carrera de la Secretaria de Seguridad Publica
Municipal de Tijuana, Baja California, determind separar a un miembro policial de su cargo, por
considerar que incumplié con el requisito de permanencia previsto en el articulo 117, apartado B,
fraccion XIX de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Baja California, relativo a no ausentarse
del servicio -sin causa justificada- por cinco dias dentro de un periodo de freinta dias. Contra dicha
determinacién, el miembro policial promovid juicio contencioso administrativo, en el cual la Sala
reconocio la validez de la resolucion impugnada; consecuentemente, el actor interpuso recurso
de revision, planteando como agravio que, para tener acreditada la pérdida del requisito de
permanencia en cuestion, era necesario que, ademds de la ausencia del servicio, se demostrara
que estaba obligado a asistir, para lo cual era indispensable que fuera notificado de tal obligacion.

Criterio: Para que se acredite el incumplimiento del requisito de permanencia, relativo a no
ausentarse del servicio sin causa justificada, no es necesario que se demuestre que el miembro
policial conocia los dias que debia presentarse a laborar.

Justificacion: De conformidad con lo dispuesto por los articulos 117, apartado B, fraccion XIX 'y 132,
fraccion VI, de la Ley de Seguridad Publica del Estado de Baja California, en relaciéon con los
numerales 15, 16, 17 y 25, fraccion IX, del Reglamento del Servicio Profesional de Carrera de la
Secretaria de Seguridad PUblica para el Municipio de Tijuana, Baja California, la duracién de la
prestacion del servicio activo de los miembros de las instituciones policiales se determina conforme
a las necesidades del servicio. No obstante, por regla general se encuentran obligados a
presentarse a laborar seis dias a la semana por uno de descanso, y les estd prohibido ausentarse,
salvo causa justificada. Por tanto, si durante un procedimiento de separaciéon definitiva se acreditd
gue un elemento policial se ausentd varios dias, de los cuales la mayoria fueron consecutivos;
ademds, quedd demostrado que no contaba con vacaciones, licencia o algun ofro justificante
similar, se debe tener por demostrada la pérdida del requisito de permanencia que estipula el
articulo 117, apartado B, fraccién XIX de la Ley de Seguridad PUblica. No es ébice para lo anterior,
que el elemento aduzca que nunca fue notificado de la obligacién de asistir esos dias, ya que esa
obligacién estd predeterminada por la ley y el reglamento de la materia, por lo que, aun de
aceptarse que no fue noftificado, lo cierto es que mientras dure la relacién administrativa que
mantienen con la institucion policial, su obligacion es comparecer seis de los siete dias de la
semana, siempre que no medie alguna justificacion que ampare el dejar de hacerlo. Por esa razén,
para separar a un elemento policial no es necesario que se acredite que conocia los dias que
debia presentarse a laborar, sino que en todo caso es el policia el que debe demostrar que su
inasistencia estuvo plenamente justificada.
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